
健康投資
健康関連の最終的な

目標指標

従業員等の意識変容・行動

変容に関する指標

健康投資施策の取組状況に

関する指標

健康投資効果

健康経営で解決したい経営課

題

就業環境に関する

制度・施策

社員の健康に関する

施策

定期健康診断の実施

様々な効果に関連する

健康投資（＊）

ストレスチェック受検率

喫煙者率

時間外労働時間

有給休暇取得率

エンゲージメントスコア

定期健診受診率

二次健診（再検査・要

精密検査）受診率

特定保健指導実施率

保健師面談実施率

ウォーキングイベントの

参加率

ウォーキングイベント

の実施

時間外労働や有休取

得状況のモニタリング、指

導

ストレスチェックの実施

エンゲージメントサーベイ

調査の実施

全社禁煙の実施

禁煙外来の費用補助

保健師面談の実施

定期健診/二次健診

（再検査・要精密検

査）の

受診勧奨

ワークライフバランスの実現

（総実労働時間の削減）

従業員エンゲージメントの向上

喫煙者比率の低下

心身ともに健康な

社員増加

適正BMI率の

増加

有所見者比率の低下

高ストレス者比率の

低下

人材・組織の能力を最大

化することで、当社の持続

的成長を実現する


